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Palabras

Queridos padrinos,

2022 fue un ano desafiante. Retomamos el camino de la
presencialidad, enfrentando el enorme desafio de cerrar las brechas
de aprendizaje que genero la pandemia y las dificultades
socioemocionales con la que regresaron los alumnos y alumnas.

En Astoreca nos transformamos por nuestros estudiantes. Todo lo que
hacemos es porque creemos en ellos, gue nos impulsan, mueven y
transforman.

Hoy, quizas mas que en los ultimos 20 anos, la continuidad del apoyo
de padrinos y donantes es indispensable. Los desafios post pandemia
permanecen: enfrentaremos meses en que las necesidades
pedagogicas seran muy grandes en un escenario de ingresos por
subvencion presionados a la baja.

Muchas gracias por su confianza, junto a ustedes transformamos
el futuro de nuestros estudiantes.

Pelayo Herrera

Director Ejecutivo
Fundacion Astoreca




Destacados




Presencialidad

4 Retornamos al sistema prepandemia, con 44 alumnos por
sala en jornada completa.

4 Terminamos el ano con 90% de asistencia promedio en los
colegios San Joaquin, San José y San Juan, un 30% mas que
en marzo.

Socioemocionalidad

4 Especial preocupacion y trabajo con las dificultades
socioemocionales post pandemia de nuestros estudiantes.

4 Contamos con la asesoria de una psicéloga senior, para
trabajar con nuestro equipo de psicologas y asi abordar de
mejor manera los casos que se presentan en nuestros
colegios.

Temas académicos

4 Trabajo colaborativo entre equipos directivos y profesores
de area para tomar decisiones en conjunto y a tiempo.

4 Aplicamos evaluaciones externas para monitorear los
aprendizajes y disenar los reforzamientos necesarios.

498% de los estudiantes de 1° basico aprendieron a leery
escribir, retomando los niveles prepandemia.

4 | os cuartos basicos y segundos medios rindieron el Simce
con una asistencia promedio del 95%.

4 Trabajamos en una nueva composicion horaria para nuestros
profesores que permitira contar con mas horas de
colaboraciéon en 2023.



Deporte

4 Nuestra seleccion de handball del Colegio San Joaquin,
categoria infantil damas, se corond campeona nacional y
consiguio el cuarto lugar a nivel sudamericano.

Apoderados

4 Generamos espacios de comunicacion mas efectiva con
apoderados, para recoger inquietudes.

DESARROLLO

Modelo

Levantamiento del modelo Astoreca en nuestros tres
colegios en las areas de Lenguaje, Matematica, Formacion

y Liderazgo.

Primer ano de puesta en marcha del nuevo Programa de
Liderazgo Astoreca, para formar lideres en nuestro

colegios.

Asesorias

184 salas de clases asesoradas en nuestros programas
Lenguaje kinder, Lenguaje prekinder, Matematica kindery

Matematica 1° basico.



Impacto Astoreca 2022

Retornamos a la presencialidad con enormes desafios: Obtuvimos codigos Sence para nuestros cursos en linea
nuevas integrantes en el equipo, alto ausentismo en asincronicos.

profesores asesorados y enormes rezagos en los

aprendizajes. De acuerdo a las encuestas de satisfaccion, el 88% de los

participantes, recomendaria nuestros cursos.

Capacitaciones

Retomamos los cursos presenciales abiertos, capacitando
en 2022 a 368 docentes.

Evaluaciones

Migramos a la plataforma Fast Test para perfeccionar la
entrega de informes y propiciar la alfabetizacion digital.

Historico enero 2023: 751 profesores capacitados. _ . y N
Ampliamos la oferta, con la incorporacion de matematica

Retomamos la relatoria de cursos presenciales cerrados. de 5° a 8° basico.

Sumamos dos nuevos cursos en linea asincronicos:
Lenguaje prekinder y Tengo proposito.



Creamos un repositorio con mas de 2.000 items, que
permite ensamblar pruebas facilmente.

Realizamos un estudio que comprobo que la modalidad de
pruebas online no afecta el desempeno de los estudiantes.

Entregamos un nuevo reporte al sostenedor que compara
de mejor manera sus resultados con los de Astoreca.

Editorial y Portal

Lanzamos textos de “Formacion” de prekinder a IV medio
para la hora de Orientacion. Incluye libros para el profesor
con las planificaciones de cada sesion.

El nuevo texto de “Educacion Ciudadana” ya cuenta con
27 capitulos revisados y 13 que se pilotearon en los
colegios Astoreca.

Educandojuntos.cl llegd a 30 mil visitas mensuales.




El levantamiento del modelo Astoreca fue uno de los focos
principales de 2022. El proyecto, liderado por el equipo de
Desarrollo, en conjunto con el area de Colegios, busca
definir el conjunto de ideas, creencias y practicas
identitarias de la Fundacion Astoreca, fundamentales para
conseguir nuestros objetivos de calidad y replicabilidad.



Modelo Astoreca: Nuestro trabajo en 2022

191 encuestas a profesores
4 liderazgo: 13

4 Formacion: 152

4 Lenguaje: 12
Entrevistas con equipos directivos 4 Matematica: 14

4 Subdirectoras de ciclo
4 Subdirectoras de estudiantes

4 Jefes de departamento

46 salas de clases observadas
4 Matematica: 19
4 Lenguaje: 20

4 Orientacion: 7

Observaciones de 45 minutos



Observacion de actividades
Cultura escolar

- Asambleas

- Misas

Gestion acadéemica
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Nos avudan a transformar

Cuadernillo del Estudiante (PK a IV° medio)

Fortalezas | Camm Fortalezas
del.carackerl I e del caracter

- e oo |
- - - — '.I‘I- 2 ._'fl.‘. - o i l W __‘:,/

0B W M
JEE T

OO CORTAI B
FORTALEZAYD | oo
PEL® O & @GN
&) L
O EXARACTER




Colegios

Infraestructura
4 Fundacion Bosch Ostalé: canchas deportivas y laboratorio

4 Desa: infraestructura e implementacion deportiva

Operacion

Financian gastos operacionales que no cubre la subvencion.

4 Mil padrinos benefactores
4 Fundacion lrarrazaval

4 Entel

4 Independencia S.A.

4 Picton S.A.

4 Inversiones Caburgua

4 CMPC

4 Elecmetal

4 Inversiones Rea




Tecnologia Desarrollo
4 Fundacion lrarrazaval Modelo

4 Fundacion Trifolium 4 Fundacion Bosch Ostalé

Programas de apoyo
& oy Programa de Liderazgo Astoreca

4 Fundacion Recrea: programa de visitas culturales B _
4 Fundacion San Carlos de Maipo

4 Fundacion San Carlos de Maipo: programas de
necesidades educativas especiales y de asistencia

A4 Fundacion Trifolium: programas de visitas Editorial

culturares y de necesidades educativas especiales 4 Fundacion Bosch Ostalé
4 CCU: programa de sustentabilidad 4 Emaresa

Exalumnos Evaluaciones
4 Fundacion Agbar: becas para estudiantes de 4 Fundacion Bosch Ostalé

Ingenieria 4 Fundacion San Carlos de Maipo

13.



resado




Cristobal

Felicitamos a nuestra generacion 2022 de

los colegios San Joaquin y San José, que Carreno
rindio la PAES en noviembre pasado, y Colegio San Jos
especialmente a nuestros alumnos que 949 puntos
sobresalieron con sus puntajes. PAES Matema

Vicente

Cabezas
Colegio San J
1000 puntos
PAES Matemat

Oscar

Muhoz

Colegio San Joaquin
971 puntos

PAES Matematica



Tomas

Sanchez
Colegio San

960 puntos
PAES Lengua

Vicente

Cabra
Colegio San

949 puntos
PAES Matematica

Avleen

De la Fuente
plegio San Joaquin
puntos
Matematica
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Graduacion primera generacion PLA

En 2022, la Fundacion Astoreca
inicio el Programa de Liderazgo
Astoreca (PLA), cuyo objetivo es
formar profesionales para apoyar
el desarrollo de habilidades de
liderazgo escolar, que contribuyan
al aprendizaje de nuestros
estudiantes.

excelencia

nos transforma

18.
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APADRINA A UN NINO EN

ASTORECA.CL/COLABORA




