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Curso: Profesor jefe en la educacion del caracter
Programa de la Fundacidn Astoreca

Dirigido a:

El curso se dirige a profesores jefes, orientadores, profesores y asistentes de la educacion
interesados en asumir o acompafiar este rol, desde el enfoque de la educacidon del caracter.
*Altamente deseable que disponga o esté interesado en el cuadernillo de las “fortalezas del
caracter”, como principal herramienta guia de las clases de orientacion.

Objetivo general:
Adquirir herramientas para llevar a cabo la labor formativa del profesor jefe mediante la gestion de
la cultura escolar y la hora de orientacién.

Objetivos especificos:

Al finalizar el curso, el participante sera capaz de:
1. Identificar qué se entiende por educacién del caracter y su relevancia desde la evidencia.
2. Comprender el rol privilegiado del profesor jefe en la formacién de los estudiantes.
3. Gestionar los elementos de la cultura escolar para promover las fortalezas del caracter,
desde el rol de profesor jefe
=> Transmitir la importancia de cada fortaleza del cardcter a los estudiantes y
apoderados.
=> Organizar el espacio y los elementos visuales para apoyar la formacién del caracter.
=> Gestionar el uso del lenguaje vy los relatos del curso para promover las fortalezas
del cardcter.
Encuadrar las reglas y procedimientos en funcion de las fortalezas del caracter.
Utilizar los reconocimientos y sanciones para promover las fortalezas del caracter.
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Ofrecer modelos y modelar personalmente las fortalezas del cardcter.

Descripcion del curso:

El curso “Profesor jefe en la educacién del caridcter” se enfoca en la entrega de conocimientos y
herramientas desde la educacion del cardcter a profesores jefes y profesionales interesados en
este rol. Se basa en la experiencia del Programa “Soy+” de la Fundacidn Astoreca, que ha sido
pionero en traer y acompafiar a sus colegios con este enfoque.

Este curso se compone de 3 médulos. A continuacidn se nombran y se listan sus principales
contenidos:



ASTORECA astoreca.cl / 223553300

Médulo 1: Comprension del rol privilegiado del profesor jefe en la educacién del caracter

Educacion del caracter: qué es y por qué es importante.

Programa de educacidn del caracter “Soy +” de la Fundacion Astoreca.
Importancia del profesor jefe en la formacion del caracter de los estudiantes.
Descubrimiento del propdsito personal desde el rol de profesor jefe.

Médulo 2: Gestion de los elementos de la cultura escolar desde el rol de profesor jefe

Una mirada a las fortalezas del programa de formacién Astoreca: por qué creemos que son
importantes
Organizacion del espacio y los elementos visuales para apoyar la formacién del caracter.

Uso del lenguaje para promover las fortalezas del cardcter.

Encuadre de reglas y procedimientos en funcidn de las fortalezas del cardacter.

Uso de reconocimientos y sanciones para promover las fortalezas del caracter.
Presentacion de modelos y modelaje desde la figura del profesor jefe para promover las
fortalezas del caracter.

Mddulo 3: Gestion de la hora de orientacion para educar el caracter

Hora de orientacion, instancia privilegiada para ensefiar explicitamente las fortalezas del
caracter
Cuadernillos de las fortalezas del caracter para trabajar en la hora de orientacion

Metodologia:

Modalidad La capacitacion presenta una metodologia tedrica-practica. Para lograr
asincronica

aprendizajes esperados se implementan las siguientes estrategias metodoldgicas:
® Observacidn y analisis de videos.

transferencia de lo aprendido a la practica docente.

Curso.

Duracion:

22 horas en modalidad asincrénica

Relatores:

® Presentacion de los contenidos, mediante videos y lectura de documentos.

e Talleres practicos de planificacién y analisis de casos, con el fin de fomentar la

Al finalizar, deben completar una breve evaluacion con el objetivo de reforzar el
aprendizaje y fijar los contenidos mas relevantes, requisito necesario para aprobar el
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Matias Moller es psicélogo educacional de la Pontificia Universidad Catdlica, master en Politicas
Publicas PUC. Trabajd en Focus como asesor desarrollando material para el Continuo Preventivo de
SENDA vy para el Marco para la Buena Direccidén y Liderazgo Escolar del Mineduc. También se
desempeiid como psicologo y orientador en el colegio Sagrados Corazones de Manquehue.
Actualmente es Jefe de Formacion del drea de Desarrollo de la Fundacién Astoreca.

Sofia Krebs es psicologa clinica de la Pontificia Universidad Catdlica. Trabajé como docente en el
area de formacién integral en la Universidad San Sebastidn y se desempeiié como subcoordinadora
del primer ciclo y encargada de convivencia escolar en el colegio Sagrado Corazén de la Reina. Es
parte del equipo de Astoreca desde el afio 2019. Primero trabajé como asesora del programa de
Liderazgo y en este momento se desempefia como asesora en el equipo de Formacion.

Loreto Valdés es psicdloga de la Pontificia Universidad Catélica con mencidon en Psicologia
Educacional. Trabajé en el equipo de formacidn en Ensefia Chile sistematizando practicas de
efectividad docente y de innovaciones pedagdgicas de la organizacidon. Es parte del equipo
Astoreca desde el afo 2017. Ha trabajado como investigadora del portal EducandoJuntos y, como
jefa de capacitaciones. Actualmente se desempefia como asesora en el equipo de Formacion.



